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EDITORIAL

Prezados leitores,

ais um ano somos apoiadores oficiais da ISC Brasil - um dos eventos mais importantes de seguranca
eletrénica no pafs. E uma grande oportunidade para os visitantes conhecerem o que as empresas
fabricantes e distribuidoras tém de mais moderno em produtos e servicos para o setor, além de se
atualizar com novas informacdes oferecidas nos cursos e palestras que acontecem durante o evento.
Nesta edicao, trazemos uma reportagem explicando um pouco o trabalho que SIESE-SP desenvolve e
quais os beneficios que as empresas do segmento recebem ao se associar ao Sindicato.
E no artigo, o Coronel Elias fala sobre a importancia de um trabalho conjunto dos condominios para trazer
mais seguranca a esses locais.
Uma boa leitura e uma 6tima Feiral

Francisco de Assis Condini
Presidente do SIESE-SP

6 a 8 de Marco 2018
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SIESE-SP € o unico representante legal
das empresas de seguranca eletronica

Representacdo legal,
fomentar negdcios,
estudos, lutar por
interesses da cateqgoria,
oferecer beneficios para
as empresas associadas

e muito mais

ano que passou foi bastante pro-

dutivo para o SIESE-SP. O Sindicato

criou o Workshop SIESE-SP Interior

e realizou duas edi¢des no ano, uma
em Bauru e outra em Sao José do Rio Preto,
além da 22 Edicao do Road Show SIESE-SP Inte-
rior, que aconteceu na cidade de Sao José dos
Campos. Também foi apoiador oficial da 1221SC
Brasil, promoveu encontros com empresarios e
realizou outras acdes, como a Portaria Remota,
com o objetivo de ajudar as empresas que enfrentam dificuldades para
realizar este tipo de servico. Todos os projetos tiveram como objetivo fo-
mentar negdcios, auxiliar os empresarios e fortalecer ainda mais o seg-
mento.

Em 2017, o SIESE-SP completou 17 anos e a atual diretoria tem a preo-
cupacao constante de defender os interesses da classe e oferecer presta-
¢ao de servicos de qualidade buscando resolver ou minimizar os proble-
mas do dia a dia das empresas associadas.

Fotos: Reproducéao

ik

Segundo o presidente Francisco de Assis Condini, o Sindicato foi cons-
tituido para fins de estudo, representacdo legal e defesa dos interesses
das empresas de sistemas eletronicos de seguranca e é com esse lema
que deve seguir seu caminho para tornar sua base mais ampla e efetiva.

“Somos o Unico 6rgdo oficial do setor. S6 o SIESE-SP tem poder legal
para defender a nossa categoria e, neste momento de mudancas no pais
como a Reforma Trabalhista, temos de fortalecer ainda mais a Instituicao,
que luta também pelos interesses politicos dos empresérios”, diz.

ACOES EM 2017

MARCO
SIESE-SP participou da 1221SC Brasil
como apoiador oficial

OUTUBRO
Aconteceu o0 2° Road Show
Evento realizado na cidade de
Sao José dos Campos, interior do estado.

JULHO
SIESE-SP realizou o 1° Workshop Interior
Evento aconteceu na cidade de Bauru, interior
do estado.

NOVEMBRO
Foi apoiador do Congresso da
Revista Seguranca Eletronica
Realizou o0 2°Workshop, dessa vez em
Sao José do Rio Preto, interior do estado.

AGOSTO
O Presidente Francisco de Assis Condini e o
diretor Milton Castilho participaram do 6°
Congresso Catarinense de Empresas de Sistemas

nllva‘hr °S|ESE-SC cursos.siese:sc.org |

[
9e-90.0r9.br
(% CIE-SE| §

Eletronicos de Seguranca, promovido pelo SIESE-
SC. O evento aconteceu, no Balneario Camborid.

DEZEMBRO
Confraterniza¢ao
Diretoria se reline com empresarios durante
jantar de confraternizagéo.

FEVEREIRO
Acontece o primeiro evento do ano - Seminario
Reforma Trabalhista - O Que Muda Nas
Relagoes de Trabalho das Empresas de
Seguranca Eletronica

2°ROAD SHOW.
SIESE-SP

__INTERIOR

18/10/2017
‘msz_“s.
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BENEFICIOS QUE O SIESE-SP JA POSSUI

0\=\C|Als o,
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PANAMBY

HOTEIS

SIESE-SP + Colonias de Férias da AOPM

O SIESE-SP fez parceria com a Associacao dos
Oficiais da Policia Militar de SP para usufruir das
colénias de férias da AOPM. As empresas asso-
ciadas e filiadas do Sindicato tém descontos
especiais nas diarias. A AOPM possui colonias
nas cidades de Campos do Jordao, Serra Negra,
Aguas de Sao Pedro, Sdo Roque, Boracéia, Cara-
guatatuba, e Praia Grande. Para fazer a reserva
nas colonias é condicdo obrigatéria a compro-
vacdo pelo interessado de filiacdo com o SIESE-
SP apresentar o boleto bancério pago no ano
vigente.

Convénio Hotéis Panamby - Com tarifas dife-
renciadas para associados e filiados

Hotel Panamby Sao Paulo

Localizado a 2 km da estacdo de metr6 e
onibus Barra Funda. Oferece acomodacgdes con-
fortaveis com Wi-Fi gratuito e estacionamen-
to privativo. Proximo ao Expo Center Norte e
Anhembi.

Hotel Panamby Guarulhos

Empresario, aproveite todos esses beneficios e muito mais

que o SIESE-SP pode oferecer para a sua empresa. Corra,
se associe e ajude a fortalecer a categoria.

X COMPRA
CERTA‘

~Q

Qualicorp

solucdes em saude

Localizado a 15 minutos do Aeroporto Inter-
nacional de Guarulhos. Oferece acomodagbes
confortaveis com Wi-Fi gratuito e estaciona-
mento privativo. Além de translado gratuito Ae-
roporto/hotel/aeroporto.

Compra Certa Brastemp, Consul e kitchenaid
Empresas associadas e filiadas ao Sindicato
compram com até 30% de descontos produtos
dessas marcas. E s6 acessar o site www.comrpa-
certa.com.br e aproveitar as oportunidades.

Mais procura por planos de satide
Outra boa noticia é que mais empresas asso-
ciadas ao SIESE-SP estdo se beneficiando com os
planos de seguro satde da Qualicorp.
A parceria entre o SIESE-SP e a Qualicorp con-
tinua e os empresarios podem aproveitar para
usufruir de mais esse beneficio.

Seguro Ccf
Assessoria e Consultoria

USEBENS

SEGURADORA

_CORRETORA DE SEGUROS

Usebens
Seguro Compreensivo Monitorado

Outros beneficios do SIESE-SP

Assessoria Juridica no Sindicato
O Departamento Juridico do SIESE-SP orienta
as empresas sobre legislacdes, decretos e ques-
toes juridicas pertinentes ao setor de sistemas
eletrénicos de seguranca.

Logotipo das empresas no site do SIESE-SP
O SIESE-SP disponibiliza no site uma pagina
para que as empresas associadas divulguem as
suas marcas. O website do Sindicato é referéncia
em consulta sobre o setor em todo o mundo.
Empresario, aproveite esta oportunidade e
torne a sua empresa ainda mais conhecida. En-
vie a sua logomarca para o e-mail da Secretaria
(secretaria@siesesp.org.br).

Boletim eletronico SIESE-SP Informa, Revista
Monitore, SIESE-SP Eventos (Facebook)

SIESE-SP

A cada conquista, uma nova forca!

Sindicato das Empresas de Sistemas
Eletronicos de Seguranga do Estado
de Sao Paulo

www.siesesp.org.br

ARTIGO

Sistema Integrado de Seguranca em Condominios - SIS

José Elias De Godoy

om a chegada do ano de 2018 renovam-
Cse as esperancas de uma melhoria na

qualidade de vida da populacdo. Espe-
ra-se que haja uma conscientizacdo de todos
no que diz respeito a um aumento dos niveis
de protecdo da comunidade, atingindo-se as
camadas sociais em sua totalidade e, princi-
palmente, que a violéncia baixe a patamares
aceitaveis dentro de nossa sociedade, tudo isto
para que se alcance a tdo sonhada Seguranca
e Tranquilidade. Nao se pode acusar ou, me-
lhor ainda, responsabilizar, exclusivamente, as
autoridades governamentais como sendo 0s
Unicos “culpados” pela inseguranca pelo qual a
sociedade atual estd enfrentando, mas é bom
lembrar que, em varios casos, a omissao e até
mesmo a falta de informacées parte da propria
populacdo que acaba se tornando vitima de
muitos delitos .

Os condominios, nos Ultimos anos, tém-se
proliferado bastante devido ao excessivo au-
mento demogréfico das metrépoles causando
a escassez de espaco, mas 0s principais moti-
VOS para que as pessoas escolhem residir nes-
ses conjuntos residenciais estao relacionados
ao Conforto, Tranquilidade e Segurancga, sendo
esta Ultima a causa mais citada pelos condo-
minos, tendo-se em vista os altos indices de
crimes contra o patrimonio.

Para que os condominios possam oferecer o
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nivel de protecdo adequado
aos seus moradores e, portan-
to, auxiliar na garantia de um
dos direitos basicos, que é o
da moradia com seguranca,
torna-se importante lembrar
que 0 mais importante é que
o sistema de seguranca fun-
cione de forma integrada. Isso
significa dizer que o Sistema

@ MEIOS HUMANOS: Dizem respeito as
pessoas que, direta ou indiretamente,
estdo ligadas as atividades de Seguranca
do Condominio, estando ai envolvidos os
sindicos, moradores, funcionarios e admi-
nistradores, envolvendo desde o recruta-
mento, selecao, treinamento de colabora-
dores como também a conscientizacao
de conddminos.

Integrado de Seguranca (SIS)
é composto por trés componentes principais
conforme segue:

® MEIOS FISICOS E TECNOLOGICOS: a
protecdo fisica das instalacdes através de
Barreiras Fisicas (muros, cercas, concer-
tinas, alambrados, ofendiculos, cancelas,
portarias, portdées duplos, guaritas blinda-
das, portas etc..) além dos equipamentos
de seguranca instalados como os Sistemas
Eletrénicos (alarmes, Circuito Fechado de
TV, monitoramentos, controles de acesso
informatizados e eletrénicos, sensores, cer-
cas eletrificadas e portarias remotas etc...);
@ MEIOS ORGANIZACIONAIS: sao os Planos
de Seguranga, Normas e Procedimentos
para orientar as pessoas que o executam
assim como as Medidas de Emergéncia
(planos de contingéncia para situagdes de
furtos, roubos, incéndios, falta de luz, inun-
dacoes etc..);

Ndo podemos nos esquecer de citar a
importancia dos érgaos de Seguranca Publica que
devem, também, estar aliados ao Sistema Integra-
do de Seguranca para que, nesta unido, se possa
chegar a um nivel de Protecéo satisfatério para os
condominios.

Quando se fala em racionalizar os meios exis-
tentes, deve-se atentar para que haja perfeito en-
trosamento no bindémio homem-equipamento:
num sistema adequado de seguranca, onde um
complementa o outro e cada qual ndo se pode
subsistir isoladamente.

SO com essa integragao € que teremos maior
grau de Eficiéncia, Efetividade e Eficacia na segu-
ranca, além de um melhor convivio e beneficio na
Protecao de toda Comunidade dos Condominios.

José Elias De Godoy

Especialista de Seguranca em Condominios e autor
dos livros “Manual de Seguranga em Condominios’e
“Técnicas de Seguranca em Condominios”

Mais informacoes: elias@suat.com.br @



